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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling

Naam %Veiligheidsregio Midden- en West-Brabnt

Nummer Kamer H i
van Koophandel (*) 1 7.2 T A A

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres Postbus 3208
Telefoonnummer %088-2250000

E-mailadres %info@VFme-m

Website (¥) %www.vrmwb. nl

RSN (- 8146407009
Actief in sector (*) — Primaire sector -

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

— Secundaire sector (indien van toepassing) -

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

%Nederland

e Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Th L.N. Weterings %Voorzitter

P.F.G. Depla . {PIv.voorzitter

%J.F.M. Janssen %Lid Dagelijks Bestuur
AJ Moerkerke %Lid Dagelijks Bestuur
%M.W.M. de Vries %Lid Dagelijks Bestuur
Overige informatie M Buijs en F.A. Petter ook lid van het Dagelijks Bestuur. Het Algemeen Bestuur

bestuur (*) §bestaat uit de 24 burgemeesters van de gemeenten in het werkgebied.

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

Slachtoffers van geweld

i Slachtoffers van natuurrampen

* Slachtoffers van oorlog

* Slachtoffers van seksueel misbruik
' Studenten

Dieren Minima  Verslaafden
Gedetineerden Natuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen Ouderen Werklozen
Jongeren i ¢ Patiénten  wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling §De veiligheidsregio is een openbaar lichaam zoals bedoeld in artikel 8 van de
Statutaire doelstelling .Wet gemeenschappelijke regelingen, ingesteld door de deelnemende

van deinstelling. §gemeenten in het werkgebied Het primaire doel is het beschermen van burgers
Wat wil de instelling .tegen risico's op het gebied van fysieke veiligheid Secundair heeft het tot doel
bereiken? iom te zorgen voor een efficiénte en kwalitatief hoogwaardige organisatie van de

.brandweerzorg, de geneeskundige hulpverlening, de gemeenschappelijke
‘meldkamer en de rampenbestrijding en crisisbeheersing

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan tevinden is.

%https://www.vrmwb.nI/organisatie/beleid-en—planvorming Open

Beloningsbeleid Er is geen beloningsbeleid voor het bestuur, de taak maakt onderdeel uit van de
Beloningsbeleid voor .reguliere invulling van de functie als burgmeester.

het statutaire bestuur, ‘Voor het personeel wordt de CAR/UWO gevolgd, de CAO voor het

voor de leden van het gemeentepersoneel, met aanvullende regelingen.

beleidsbepalend orgaan :

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvanhetactiviteiten- p e iaarverslag.vrmwb.nl . Open
verslag. Vul de link in waar het

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2021 31-12-2020 (*) Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-
Financiéle vaste activa

reserve
Overige reserves
Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal Totaal
Toelichting {bedragen zijn x € 1.000,-

Geef hier een . https://www.vrmwb.nl/organisatie/begroting-en-jaarstukken
toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarrekening

in als hier een

toelichting in is

opgenomen.
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m Staatvanbatenenlasten

Baten 2021 2020 (*)
Subsidies van overheden € 85.1 17-488§ € 80.855.664%
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € €
Overige subsidies € + € +
Baten van subsidies € 85.1 17-488§ € 80.855.664%
Baten sponsorbijdragen € €
Giften en donaties van particulieren € €
Nalatenschappen € €
Bijdragen van loterijinstellingen € €
Overige giften € + € .
Giften € 0: € 0:
Baten als tegenprestatie voor levering van producten < <
en/of diensten (omzet)
Financiéle baten € 437.099: € 548.276:
Overige baten € 14091426 € 13.950.595

+ +
Somvan alle baten € 99546.013% € 95.354.535%
Lasten : ; :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € €
Verstrekte subsidies & giften € €
Aankopen en verwervingen € €
Communicatiekosten € 172.745: € 70.700:
Personeelskosten € 55.701 .804§ € 53.313.879%
Huisvestingskosten € 3449.206% € 3.976.366%
Afschrijvingen € 7279553 € 7.216.868.
Financiéle lasten € 473.019: € 559.606:
Overige lasten 3 29.740.520% . € 27.134.106% .
Somvan de lasten € 96.816.847 € 92.271.525.

Saldo van baten en lasten € 2-829-166§ € 3.083.010%
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m Staatvan baten enlasten (vervolg)

Toelichting https://www.vrmwb.nl/organisatie/begroting-en-jaarstukken
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.

%https://www.vrmwb.nI/organisatie/begroting-en-jaarstu kken Open




